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Utdanna biolog og forskar

• Doktorgrad på samanheng mellom 
plantevekst og temperatur, og 
mellom anna samspelet
temperatur, CO2 og genregulering i 
planter

• Sensor ved Norges Miljø- og 
Biovitenskaplege Universitet til 
2020, Klimatilpasning i planter 
BOI324 - hovudfagsemne

Jon Anders 
Stavang

• Har jobba med vaksineutvikling 
mot lakselus ved Universitetet i 
Bergen

• Fylkesgartnar i Vestland

• Landbrukssjef i Kinn kommune

• Plansjef i Kinn kommune
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• Magnus Frøyen

• Jon Anders Stavang

• dyrevelferd



Styret for Hjortesenteret

• Stein Joar Hegland

• Atle Neteland

• Jon Andreas Holm

• Allan Madsen

• Maria Willebrand

• Thomas Stang



Aktivitetar

• Kurs og konferansar

• MEIR Viltkjøtt og Innovasjonslab

• Jaktlab

• Nasjonal viltstrategi

• Prosess for å bli herre i eige hus

• Informasjonssenter og mogleg stilling kobla til naturreservat – styrke fagmiljøet

• Mobilmast 23. november 

• Tilskot frå miljødirektoratet 2024?

• LMD 27.11.2023

• Landbruksdirektoratet 2025?



Forvaltning



Video

Video: Johan Trygve Solheim©



Forvaltning



Oppdrett



Slakteri



Kjøtbehandling



Norsk Hjortesenter 
- eit nasjonalt kompetansesenter -

Forvaltning av villhjort
Oppdrett

Kjøthandtering og rein mat
Innovasjon og verdiskaping

Dialog – formidling

   Etablert som stiftelse år 2000
   6 fast tilsette (drift, kurs, seminar, konsulent, produkter mm.)
   150 tamme og 150 ville hjortar
   Studenter og praktikanter frå heile verda
   Viktige oppdragsgjevarar:

• Landbruks- og matdepartementet
• Miljødirektoratet
• Vestland fylkeskommune og kommunar i  heile Norge
• Grunneigarar, hjortebønder, jegerar og folk flest



Hjorteviltet som ressurs

• Opplevingar

• Kjøt

• Turisme i skuldersesong

• Verdiskaping – potensial til å utvikle verdikjeder

• Attåtnæring

I jaktsesongen 2021/2022 var det 136 900 aktive jegere i Norge. De felte drøyt 29 
000 elg, drøyt 52 000 hjort og ca. 5600 villrein. Av småvilt ble det felt nær 35 000 
rådyr og nesten 160 000 ryper.



Prosjekt: Meir viltkjøt Vestland

• Viltbehandlingsanlegg, kvalitet og hygiene i 
alle ledd frå skog til bord

• Verdikjede basert på vill og tam hjort –
sikker/stabil varestrøm

• Gjere viltkjøt meir tilgjengelig for alle –
butikkar, restaurantar, hotell – fokus på lokale 
verdikjedar?

• Merkevare, politisk forankring

• Arbeidsverkstad og webinar i haust



Kartlegging av viltkjøtnæringa i Vestland, og 
Norge (AgriAnalyse)

• Unikt grunnlag 
for å identifisere 
flaskehalsar, 
potensiale, med 
meir



Omsetning – små og få aktørar

• Aktivitetar i bedriftene: 
• Nedskjering

• Slakting 

• Vidareforedling
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• Omlag 40 millionar i 
omsetning per år



Motivasjon for å drive med viltkjøt

• Innovasjon!

• Eiga bedrift har vekstpotensial

• Fag og handtverk
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75% av aktørane har ledig kapasitet

• Fylle opp kapasiteten 
vil auke omsetning og 
truleg lønsemda
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Optimisme

• 70% vil oppretthalde
eller auke volumet som 
går gjennom anlegga
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Divers kundegruppe
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Arbeidsverkstad i Bergen

• Stor vilje til å 
etablere 
næringsklynge, 
jobbe med 
overordna 
problemstillingar 
for næringa



Meir Viltkjøt – vegen vidare

• I dialog med næringsaktørane og Vestland fylke vil vi utvikle ei 
næringsklynge:
• Råvaretilgang: Få tak i meir viltkjøt – kjøling og kvalitet

• Marknad: Samarbeide om marknadstilgang og logistikk, kvalitetsfokus

• Aktivere kommunane – bedre dialog med jegerar, grunneigarar

• Samlingsplass for aktørane

• Kompetanseløft: Påfyll, deling, kurs med meir

• Rammebetingelsar: Regelverk, støtteordningar, handlingsrommet i 
regelverket – viktig å vere løysingsorientert



Verdiskaping oppsummert –
hjorteviltet og lokalsamfunnet

• Skjerm dei viktigaste grovforareala/kompensasjon

• Motiver til drift av areal som har gått ut av produksjon 
(tilskot, viltåkrar, osv)

• Ha fokus på viltforvaltning – dyrevelferd, snittalder, 
kjønsfordeling og unngå for tette bestandar

• Leit etter synergiar, snakk saman på tvers av 
næringane, bygg verdikjeder – lokalmat, turisme, 
jaktturisme, fiske, overnatting mm.

• Ulike tilbod gjennom året, kvar årstid har sine 
moglegheiter



Jaktlabb – Svanøy som modell



• Konflikter i lokalsamfunnet har kostnadar ut over 
dei reint økonomiske

• Samfunnet totalt sett må gå i pluss, men kostnadar
og inntekter må delast
• Inntekter frå jaktturisme forlenger tradisjonell 

turistsesong

• Kostnadar - tiltak for å redusere beiteskader, 
samarbeide om forproduksjon og innkjøp, viltfond som 
verkemiddel?

• Hjorteviltet er først og fremst ein ressurs!

Jaktlabb – Svanøy som modell



Norsk Hjortesenteret framover

• Kompetansesenter og FoU-arena, kopling mellom det ville og det 
tamme

• Fasilitator for næring basert på hjorteviltet

• Vil bidra til profesjonalisering

• Dyrevelferd og kvalitet i alle ledd
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